План идеологической работы Общества с ограниченной ответственностью «Клиника амбулаторной хирургии» на 2025 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные

	1. Информационно-разъяснительная работа

	1.1.
	Проведение собраний трудового коллектива по итогам работы за месяц
	ежемесячно
	директор, заместитель директора по медицинской части, заместитель директора по общим вопросам.

	1.2.
	Проведение собраний трудового коллектива по итогам работы за 2025  год и задачах на 2026
	декабрь
	директор, заместитель директора по медицинской части, заместитель директора по общим вопросам.

	1.3.
	Проведение единых дней информирования в трудовом коллективе по актуальным проблемам жизни общества, обзор политических событий
	ежемесячно
	директор, заместитель директора по общим вопросам.

	1.4.
	Ознакомление сотрудников с законодательством Республики Беларусь, Декретами, Указами, распоряжениями Президента Республики Беларусь, Постановлениями и распоряжениями Совета Министров Республики Беларусь, Постановлениями Министерства здравоохранения Республики Беларусь, решениями и распоряжениями местных органов власти, приказами руководства
	по мере поступления и публикации
	заместитель директора по медицинской части, 
заместитель директора по общим вопросам.

	2. Гражданско-патриотическое воспитание, участие в мероприятиях, посвященных государственным, общереспубликанским и профессиональным праздникам 

	2.1. 
	Посещение тематических мероприятий, посвященных государственным праздникам и памятным датам:
День Победы
День государственного флага, Государственного герба и Государственного гимна Республики Беларусь
День Независимости Республики Беларусь
 
	


9 мая
12 мая


3 июля 
	заместитель директора по общим вопросам, заместитель директора по медицинской части, 
заместитель директора по коммерческим вопросам, медицинская сестра (старшая).

	2.2. 
	Организация и проведение мероприятий, посвященных государственным и профессиональным праздникам:
Международный день стоматолога
День защитника отечества 
Международный женский день 
День медицинского работника 

	


Февраль
Февраль
март
июнь
	директор, заместитель директора по общим вопросам , заместитель директора по медицинской части, заместитель директора по коммерческим вопросам.

	3. Организация и проведение учебы идеологического актива

	3.1.
	Обучение Вебинар «Идеологическая работа в частных организациях здравоохранения»
	1 раз в год
	директор, заместитель директора по общим вопросам , заместитель директора по медицинской части, заместитель директора по коммерческим вопросам, медицинская сестра (старшая).

	4. Трудовое и профессиональное воспитание

	4.1.
	Информирование работников о правах, обязанностях и социальных гарантиях
	при трудоустройстве
	директор, заместитель директора по коммерческим вопросам.

	4.2.
	Организация участия медицинских работников в лекциях, семинарах и конференциях в целях повышения профессиональных компетенций 
	постоянно
	директор, заместитель директора по общим вопросам , заместитель директора по медицинской части, заместитель директора по коммерческим вопросам.

	4.3.
	Проведение учебных занятий с медицинскими работниками по неотложной медицинской помощи, инфекционному контролю и санитарно-противоэпидемическому режиму
	2 раза в год 
	заместитель директора по медицинской части, медицинская сестра (старшая).

	5. Спортивно-оздоровительная и культурно-массовая работа

	5.1.
	Участие в мероприятиях по благоустройству и озеленению прилегающих территорий
	в течение года 
	заместитель директора по общим вопросам

	6. Информационно-профилактическая работа, формирование здорового образа жизни

	6.1.
	Проведение информационно-профилактических собраний , направленных на формирование здорового образа жизни 
	ежемесячно
	заместитель директора по медицинской части

	6.2.
	Проведение информационно-просветительских мероприятий по вопросам формирования культуры здорового образа жизни в рамках:
Всемирного дня некурения 
Международного дня стоматолога
Всемирного дня здоровья полости рта
	



ноябрь
февраль
март
	заместитель директора по медицинской части

	6.3.
	Пропаганда физической культуры и спорта, физического совершенствования в социальных сетях и мессенджерах 
	постоянно
	медицинская сестра (старшая)

	7. Организационно-кадровая работа 

	7.1.
	Проведение мониторинга состояния организации и условий труда, морально-психологического климата в трудовом коллективе
	в течение года
	директор, заместитель директора по общим вопросам , заместитель директора по медицинской части

	7.2. 
	Обеспечение контроля соблюдения работниками Правил внутреннего трудового распорядка
	постоянно
	директор, заместитель директора по общим вопросам , заместитель директора по медицинской части


[bookmark: _GoBack]
